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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ

Για την επιλογή εννέα (9 θέσεων Επιστημονικών Διευθυντών (Ε.Δ.) των Ερευνητικών 
Ινστιτούτων του Πανεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.)  του 
Πανεπιστημίου Πατρών

Ο  Π Ρ Υ Τ Α Ν Η Σ

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΑΤΡΏΝ

Έχοντας υπόψη: 

 Τις διατάξεις των άρθρων 15, παρ. 1, περ. κθ΄ και 131-133 του ν. 4957/2022 (ΦΕΚ 
141/τ.Α'/21.07.2022) 

 Τις Εξουσιοδοτικές Διατάξεις του άρθρου 425 του Ν.4957/2022 (Α’ 141).
 Τις Μεταβατικές διατάξεις του άρθρου 462, παρ. 1, του Ν.4957/2022 (Α’ 141) 

«Μεταβατικές διατάξεις Κεφαλαίου ΙΣΤ’» περί μετατροπής των Πανεπιστημιακών 
Ερευνητικών Κέντρων (Π.Ε.Κ.) σε Πανεπιστημιακά Κέντρα Έρευνας και Καινοτομίας 
(ΠΑ.Κ.Ε.Κ.).

 Την υπ’ αριθμ. 211/18-10-2022 απόφαση της έκτακτης συνεδρίασης της 
Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Πατρών με την οποία διαπιστώνεται η μετατροπή 
του Πανεπιστημιακού Ερευνητικού Κέντρου του Πανεπιστημίου Πατρών, που είχε 
ιδρυθεί και λειτουργούσε δυνάμει των άρθρων 4, 15, 26, 37, 47, 62 του ν. 
4610/2019 (Α΄ 70) σε Πανεπιστημιακό Κέντρο Έρευνας και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.).

 Την υπ’ αριθ. 214/19-01-2023 (Φ.Ε.Κ.  τ. B’, 4011/23.06.2023) απόφαση της 
Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Πατρών, με την οποία διαπιστώνεται η μετατροπή 
του Πανεπιστημιακού Ερευνητικού Κέντρου του Πανεπιστημίου Πατρών, που είχε 
ιδρυθεί και λειτουργούσε δυνάμει των άρθρων 4, 15, 26, 37, 47, 62 του ν. 
4610/2019 (Α΄ 70) σε Πανεπιστημιακό Κέντρο Έρευνας και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) 
και την υπαγωγή σε αυτό των υφισταμένων Ερευνητικών Ινστιτούτων: 1. 

Πάτρα, 13/02/2025
Αριθμ. Πρωτ.: 11744
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Προηγμένων Τεχνολογιών Πρόληψης και Αντιμετώπισης Κινδύνων, 2. Τεχνητής 
Νοημοσύνης, 3. Υδρογονανθράκων, 4. Κυκλικής Οικονομίας και Περιβάλλοντος, 5. 
Χημικής Βιολογίας, 6. Επιστημών της Θάλασσας, 7. Ιατρικής Ακριβείας, 8. Αρχαίου 
Θεάτρου, 9. Κυτταρικών Θεραπειών που είχαν ενταχθεί στο πρώην 
Πανεπιστημιακό Ερευνητικό Κέντρο (Π.Ε.Κ.) του Πανεπιστημίου Πατρών.

 Τις διατάξεις των άρθρων 23 έως 34 του ν. 4610/2019 (ΦΕΚ 70/τ.Α'/07.05.2019) 
«Συνέργειες Πανεπιστημίων και Τ.Ε.Ι., πρόσβαση στην τριτοβάθμια εκπαίδευση, 
πειραματικά σχολεία, Γενικά Αρχεία του Κράτους και λοιπές διατάξεις».

 Την υπ’ αριθμ. 55043/23.7.2024 διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Πατρών «Εκλογή Πρύτανη και ορισμός τεσσάρων Αντιπρυτάνεων 
του Πανεπιστημίου Πατρών (Υ.Ο.Δ.Δ. 814).

 Τη λήξη της θητείας των Επιστημονικών Διευθυντών των υφισταμένων 
Ερευνητικών Ινστιτούτων του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. του Πανεπιστημίου Πατρών, ως και του 
Συμβουλίου Διοίκησης του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. και την εφαρμογή του άρθρου 15, παρ. 1, περ. 
κθ΄ λόγω αδυναμίας λειτουργίας των ως άνω Οργάνων Διοίκησης

 Τις διατάξεις των άρθρων 2, 3 και 4 του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/τ.Α'/13.07.2010) 
«Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 
κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο 
«ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΥΓΕΙΑ» και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει

Απευθύνει

Πρόσκληση υποβολής υποψηφιοτήτων για τη θέση του Επιστημονικού Διευθυντή (Ε.Δ.) για 
καθένα από τα πιο κάτω εννέα (9) Ερευνητικά Ινστιτούτα (Ε.Ι του Πανεπιστημιακού Κέντρου 
Έρευνας και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) του Πανεπιστημίου Πατρών, λόγω λήξης της θητείας 
των υπηρετούτων Ε.Δ., σύμφωνα με τα οριζόμενα του άρθρ. 131 του Ν. 4957/2022, ήτοι: 

i. Αρχαίου Θεάτρου 
ii. Επιστημών της Θάλασσας 

iii. Ιατρικής Ακρίβειας
iv. Κυκλικής Οικονομίας και Περιβάλλοντος 
v. Κυτταρικών Θεραπειών

vi. Προηγμένων Τεχνολογιών Πρόληψης και Αντιμετώπισης Κινδύνων
vii. Τεχνητής Νοημοσύνης 

viii. Υδρογονανθράκων 
ix. Χημικής Βιολογίας 

1. ΠΡΟΫΠΟΘΈΣΕΙΣ 

Α.  Οι υποψήφιοι για την κάλυψη της θέσης πρέπει να έχουν ερευνητική δραστηριότητα 
σχετική με το αντικείμενο του Ε.Ι., εμπειρία στην προσέλκυση χρηματοδοτήσεων 
ερευνητικών έργων/προγραμμάτων και στην αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της έρευνας, 
καθώς και διοικητική εμπειρία.

Β. Ως Επιστημονικός Διευθυντής/ρια δύναται να επιλεγεί οποιοσδήποτε επιστήμων έχει τα 
προσόντα της προηγούμενης παραγράφου και προέρχεται από μια (1) από τις κατηγορίες 
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των περ. α) έως γ) του τρίτου εδαφίου της παρ. 3 του άρθρου 131 του ν. 4957/2022 (Α’ 141) 
ήτοι:

 α) μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
(Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικού Τεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.),
β) επισκέπτες Καθηγητές, συνεργαζόμενοι Καθηγητές, επισκέπτες ερευνητές, ερευνητές επί 
συμβάσει, εντεταλμένοι διδάσκοντες και μεταδιδάκτορες, 

γ) ομότιμοι Καθηγητές και αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π 

2. ΟΙ ΑΡΜΟΔΙΌΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΎ ΔΙΕΥΘΥΝΤΉ ΤΟΥ Ε.Ι. ΕΊΝΑΙ ΟΙ ΑΚΌΛΟΥΘΕΣ:

α) η εκπροσώπηση του Ε.Ι. κατά τη σύναψη συμβάσεων ή συμφωνιών που αφορούν στο Ε.Ι., 

οι οποίες συνυπογράφονται από το Α.Ε.Ι. ή τον Ε.Λ.Κ.Ε. του Α.Ε.Ι.,

 β) ο συντονισμός των δραστηριοτήτων του Ε.Ι. και η ευθύνη για την ορθή και εύρυθμη 

λειτουργία του,

 γ) η κατάρτιση της ερευνητικής και αναπτυξιακής πολιτικής του Ε.Ι.,

 δ) η σύνταξη και υποβολή προς το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. ετήσιου 

προϋπολογισμού, καθώς και ετήσιου απολογισμού των δραστηριοτήτων του Ε.Ι.,

 ε) η υποβολή αναπτυξιακού σχεδίου του Ε.Ι. προς το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.,

 στ) η κατάρτιση, σε συνεργασία με τα υπόλοιπα μέλη της ερευνητικής ομάδας των κατηγοριών 

των περ. α) έως δ) του τρίτου εδαφίου της παρ. 3 του άρθρου 131 του Ν. 49457/2022, και ιδίως 

των Επιστημονικών Υπευθύνων έργων/προγραμμάτων που υλοποιούνται μέσω του Ε.Ι., 

ετήσιας στοχοθεσίας του Ε.Ι. και η παρακολούθησή της,

 ζ) η εκπροσώπηση του Ε.Ι. στο Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.,

η) η ανάληψη της επιστημονικής ευθύνης έργων/προγραμμάτων που αφορούν στην 

οικονομική διαχείριση πόρων του Ε.Ι. που υλοποιούνται μέσω του Ε.Λ.Κ.Ε.,

 θ) η μέριμνα για τους χώρους και τον εξοπλισμό που διατίθενται από το Α.Ε.Ι. για τις ανάγκες 

του,

ι) η άσκηση των αρμοδιοτήτων που προβλέπονται στον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας του 

ΠΑ.Κ.Ε.Κ., καθώς και όσων άλλων του ανατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.

Πρόσθετα Προσόντα  

(Για την περίπτωση που ήθελε κριθεί ότι απαιτούνται αυξημένα προσόντα πλέον των όσων 
αναφέρονται ανωτέρω σύμφωνα με το νόμο):

i. Διεθνείς συνεργασίες στα αντικείμενα του Ε.Ι. και με αναγνώριση του συναφούς  
ερευνητικού του έργου από την επιστημονική κοινότητα,
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ii. Iκανό συγγραφικό έργο σε διεθνή επιστημονικά περιοδικά υψηλού κύρους στα γνωστικά 
αντικείμενα του αντίστοιχου Ε.Ι,

iii. Αποδεδειγμένη ικανότητα να αναπτύσσει την έρευνα και τις εφαρμογές της σε γνωστικά 
αντικείμενα του Ε.Ι., να συντονίζει δραστηριότητες σε συναφή πεδία έρευνας και 
τεχνολογικής ανάπτυξης και να συμβάλλει στη χάραξη ερευνητικής και τεχνολογικής 
πολιτικής και την ανάπτυξη Ερευνητικών Οργανισμών με την προσέλκυση εξωτερικών 
χρηματοδοτήσεων,

iv. Να έχει συμμετάσχει επιτυχώς, ως Επιστημονικά Υπεύθυνος, σε ερευνητικά έργα που 
εγκρίθηκαν μετά από ανταγωνιστική εθνική ή διεθνή διαδικασία και κρίση,

v. Συνεκτιμώνται η αποδεδειγμένη καθοδήγηση νέων ερευνητών (μεταδιδάκτορες, 
υποψήφιοι διδάκτορες και μεταπτυχιακοί φοιτητές) και η συμμετοχή σε συντακτικές 
επιτροπές διεθνών περιοδικών ή/και σε επιτροπές διοργάνωσης επιστημονικών συνεδρίων,

vi. Τεκμηριωμένη διοικητική εμπειρία σε θέση ευθύνης,

vii. Για αλλοδαπούς υποψηφίους: άριστη γνώση της ελληνικής γλώσσας.

3. ΑΣΥΜΒΙΒΑΣΤΑ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ/ΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ/ΤΡΙΑΣ

Η θέση του Ε.Δ. του Ε.Ι. του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. δεν είναι ασυμβίβαστη με την ιδιότητα μέλους του 
Συμβουλίου Διοίκησης του Ιδρύματος, του Αντιπρύτανη, του Κοσμήτορα, του Προέδρου 
Τμήματος ή του Διευθυντή Τομέα.

4. ΔΙΆΡΚΕΙΑ ΘΗΤΕΊΑΣ 

 Η θητεία του Επιστημονικού Διευθυντή είναι τριετής με δυνατότητα ανανέωσης χωρίς 
περιορισμό.

5. Η αξιολογική κατάταξη των υποψηφίων πραγματοποιείται από Τριμελή Επιτροπή 
που συγκροτείται με απόφαση της Συγκλήτου μετά από εισήγηση του Πρύτανη του 
Ιδρύματος. 
Αν δεν υπάρχουν υποψηφιότητες για τη θέση του Επιστημονικού Διευθυντή, με απόφαση 
της Συγκλήτου, μετά από εισήγηση του Πρύτανη, ορίζεται ως Επιστημονικός Διευθυντής του 
Ε.Ι. ένα από τα μέλη της Ερευνητικής Ομάδας του Ε.Ι.

6. ΑΜΟΙΒΉ - ΑΠΟΖΗΜΊΩΣΗ 
Τα μέλη του Συμβουλίου δεν λαμβάνουν αποζημίωση για τη συμμετοχή τους, εκτός από τα 
οδοιπορικά τους έξοδα, όπου απαιτείται, δηλαδή ημερήσια αποζημίωση, έξοδα διαμονής 
και μετακίνησής τους, σύμφωνα πάντα με την κείμενη νομοθεσία.
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7. ΑΊΤΗΣΗ ΕΚΔΉΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΈΡΟΝΤΟΣ- ΠΡΟΘΕΣΜΊΑ

Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να υποβάλουν: 

1. Την αίτηση τους με τα στοιχεία τους 
2. Βιογραφικό Σημείωμα

Οι υποψηφιότητες πρέπει να υποβληθούν από 17/02/2025 μέχρι και την 19/03/2025 και ώρα 
14:00 ηλεκτρονικά, στη Γραμματεία του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. του Πανεπιστημίου Πατρών  στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση: pakek@upatras.gr  

 
8. ΑΞΙΟΛΌΓΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΊΩΝ 

Η αξιολογική κατάταξη των υποψηφίων πραγματοποιείται από Τριμελή Επιτροπή 
Αξιολόγησης που συγκροτείται με απόφαση της Συγκλήτου μετά από εισήγηση του Πρύτανη. 
Για τον ορισμό των επιλεγέντων θα εκδοθεί Πρυτανική Πράξη, η οποία θα δημοσιευθεί στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η παρούσα Προκήρυξη αναρτάται στην ιστοσελίδα του Ιδρύματος, στο δίκτυο 
Announcements του Πανεπιστημίου Πατρών και στη «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 

Ο Πρύτανης 

Του Πανεπιστημίου Πατρών 

Χρήστος Μπούρας 

Καθηγητής………….

Κοινοποίηση:

 Γενική Διεύθυνση Ακαδημαϊκών και Διοικητικών Υποθέσεων 
 ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου Πατρών
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